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Fundacion Popular y UNFPA presentan documento para reducir mortalidad
materna y neonatal en el pais

Destacan experiencia de Maternidad Nuestra Sefiora de La Altagracia

Santo Domingo, D. N. — La Fundacion Popular y el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas
(UNFPA) presentaron un documento guia para contribuir con la reduccion de la mortalidad
materna y neonatal en los centros hospitalarios del pais, tomando como referencia los pasos dados
en el modelo de gestion integral implementado en el Hospital Universitario Maternidad Nuestra
Sefiora de La Altagracia (HUMNSA).

El documento registra las iniciativas y proyectos que, desde 2015, han permitido lograr un
descenso significativo en el nimero de muertes maternas de este importante hospital, que atiende
una poblacion de mas de 12,300 mujeres y 8,700 neonatos al afio.

Entre los programas y acciones se encuentran la dotacion de equipos médicos especializados, el
suplemento de medicamentos y alimentos fortificados, la capacitacion de mas de 400 profesionales
médicos y personal de apoyo, asi como el fortalecimiento de las alianzas publico-privadas.

Fruto de estos esfuerzos, que han permitido contar con mejores protocolos de atencién clinica, las
muertes materno infantiles en este centro hospitalario se redujeron un 59% en relacion al afio de
inicio del proyecto y tomando como base los datos epidemioldgicos de 2016.

Esfuerzo sostenido con multiples actores

Este modelo de gestion para la reduccion de la mortalidad materna y neonatal ha sido desarrollo
en conjunto con el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA). Dicha cooperacion ha
contado también con la participacion de la alianza de empresas Sanar una Nacién, el apoyo de
ONUSIDA, el Patronato Pro Maternidad y el apoyo de la direcciéon de la Maternidad Nuestra
Sefiora de La Altagracia.

En sus palabras durante el acto de entrega, el sefior José Marmol, vicepresidente ejecutivo de
Relaciones Publicas y Comunicaciones de Grupo Popular, destaco los logros del proyecto, el cual
ha tenido un efecto positivo en una problematica de larga data en la Republica Dominicana.



“De la mano de la Fundacion Popular y la participaciéon de los organismos publicos de salud,
nuestra aspiracion es convertir a la Maternidad Nuestra Sefiora de La Altagracia en un hospital
ejemplar, cuya experiencia y modelo de gestion se replique en otros centros hospitalarios,
secundando asi los importantes esfuerzos del pais para reducir la mortalidad materna y neonatal”,
manifesto el ejecutivo de la organizacion financiera”, indic6 el ejecutivo del Popular.

En nombre del UNFPA, la sefiora Sonia Vasquez, representante nacional, expresoé la satisfaccion
de ese organismo con la implementacion del Modelo de Gestion en el hospital y resalto la
importancia del trabajo coordinado entre esa y las demas instituciones nacionales e internacionales
involucradas en el proyecto.

Por su parte, la directora de la Maternidad, doctora Jocelyn Sanchez, explicé en detalle los
objetivos, propdsitos, los componentes clave y los protocolos y capacitacion para la
implementacién del Modelo de Gestion para la Reduccidon de la Morbilidad y Mortalidad Materno
Neonatal. Subrayo la reduccién de la mortalidad durante el pasado afio y el hecho de que no ha
habido un solo fallecimiento materno o perinatal en los Gltimos tres meses en el hospital.

Durante el desarrollo del programa también hicieron uso de la palabra los doctores Victor
Calderon, quien asistié en representacion del licenciado Chanel Rosa Chupani, director de Servicio
Nacional de Salud, y Oscar Suriel, en representacion del doctor Sdnchez Céardenas, ministro de
Salud.

Este proyecto de modelo de gestién hospitalaria constituye una alianza puablico-privada, que
contribuye con los Objetivos de Desarrollo Sostenible nimero 2 (Hambre Cero), nimero 3 (Salud
y Bienestar), nimero 5 (Igualdad de Género) y nimero 10 (Reduccion de las Desigualdades).
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